WELKE AANSPRAKELIJKHEID HEEFT EEN WERKGEVER
VOOR SCHADE OP DE WERKVLOER?

Werkgevers in Nederland hebben een zorgplicht om een
veilige werkomgeving te bieden. Ze kunnen aansprakelijk
zijn voor schade, inclusief psychische klachten zoals burn-
outs, tenzij ze alle voorzorgsmaatregelen hebben
genomen. Documentatie van incidenten is cruciaal voor
juridische duidelijkheid bij eventuele schadeclaims.
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Welke aansprakelijkheid heeft een
werkgever voor schade op de werkvloer?

- Werkgever heeft
zorgplicht

- Uitzondering: bewijs
zorgvuldigheid

- Documenteer alle
incidenten
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