WELKE ARBEIDSRECHTADVOCAAT IN
AMSTERDAM KAN MIJN VERWEER TEGEN

Heeft u een ontbindingsverzoek van uw werkgever ontvangen?

VAN HELDER INZICHT TOT ZORGVULDIGE UITVOERING
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IN EEN OOGOPSLAG

DE BELANGRIJKSTE INZICHTEN

Heeft u een ontbindingsverzoek van uw werkgever ontvangen?

HULP BIJ UW VERWEER

HULP BIJ UW WAAR UW DE ONTSLAGGROND KLOPT

VERWEER VERWEER MEESTAL gﬁgI%FB'SU%D‘B/OLDOENDE
OVER GAAT

Bij een ontbindingsverzoek Een goed verweer is niet Uw werkgever moet duidelijk

vraagt uw werkgever de algemeen, maar sluit aan op maken waarom ontbinding

kantonrechter om de de reden die uw werkgever volgens de wet

arbeidsovereenkomst te aanvoert. gerechtvaardigd is.

beéindigen. Dat betekent nog
niet dat het verzoek ook wordt
toegewezen.

ONDERWERPEN UIT DE BROCHURE

WAT EEN... WAAR UW VERWEER MEESTAL DE ONTSLAGGROND KLOPT NIET HET DOSSIER IS NIET STERK
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VAN INZICHT NAAR UITVOERING

EEN HELDERE AANPAK

Heeft u een ontbindingsverzoek van uw werkgever ontvangen?

HET DOSSIER IS NIET
STERK GENOEG

DE AANPAK IN BEELD

HET DOSSIER IS NIET STERK GENOEG

Veel ontbindingsverzoeken vallen of staan met de kwaliteit van het dossier. Een advocaat kijkt niet
alleen naar wat er wél in staat, maar ook naar wat ontbreekt.

HERPLAATSING IS NIET SERIEUS ONDERZOCHT

Bij een ontbindingsverzoek kan van belang zijn of de werkgever heeft onderzocht of u binnen de
organisatie kunt worden herplaatst.

ER SPEELT EEN OPZEGVERBOD

Soms is extra bescherming aan de orde, bijvoorbeeld bij ziekte.

ER IS RUIMTE VOOR EEN TEGENVERZOEK

Naast verweer tegen ontbinding kan soms ook een tegenverzoek aan de orde zijn. Welke
mogelijkheden er zijn, hangt af van de inhoud van het dossier en uw situatie.

BELANGRIJKE FEITEN DIE U DIRECT MOET CONTROLEREN

Gebruik deze punten als eerste checklist:
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KLAAR VOOR

N Hulp bij uw verweer

o Waar uw verweer meestal over gaat

N De ontslaggrond klopt niet of is onvoldoende onderbouwd

Heeft u een ontbindingsverzoek van uw werkgever ontvangen?
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